Capacitacion y Clima
Organizacional

Recursos
Humanos

La oficina de Capacitacién y Clima Organizacional con Perspectiva
de género coordina e implementa acciones de capacitacion para
el personal adscrito a la Institucion y evalita el clima
organizacional, proponiendo e implementando acciones que
permitan mejorar el ambiente de trabajo, siempre bajo los
principios de igualdad laboral entre mujeres y hombres.
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